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Approvazione del bilancio al 31.12.2003, Relazione sulla Gestione

e proposta di destinazione del risultato d’esercizio.

SINTESI DELLE DELIBERAZIONI DELL°ASSEMBLEA

’Assemblea Ordinaria degli Azionisti tenutasi a Roma,

in seconda convocazione, il 31 maggio 2004 ha deliberato:

e di approvare il Bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2003
e la relativa Relazione sulla Gestione
predisposta dal Consiglio di Amministrazione
con la proposta di destinazione del risultato dell’esercizio

ivi contenuta.
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